Ocena powinna być poprzedzona spotkaniem zespołu opracowującego ipet , z informacją do rodzica o miejscu i czasie spotkania

OKRESOWA WIELOSPECJALISTYCZNA OCENA POZIOMU FUNKCJONOWANIA UCZNIA /UCZENNICY

Imię i nazwisko: ……………………………………………, kl. …………..



      Rok szkolny………………………………

	Zagadnienia
	Informacje na temat ucznia/uczennicy

	1. Indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne.
	- Rozwijanie ogólnej sprawności motorycznej.

- Rozwijanie sprawności manualnej.

- Wzmacnianie pożądanego zachowania i postępów dziecka.

- Zapewnienie stabilnego i przewidywalnego planu dnia.

- Obecność nauczyciela wspomagającego.

- Rozwijanie mowy, rozbudowywanie słownika czynnego, nauka formułowania dłuższych wypowiedzi.

 -Kształtowanie umiejętności nawiązywania kontaktu                    i budowania wspólnego pola uwagi

- Ograniczenie liczby bodźców, 

- Stymulowanie wszechstronnego rozwoju ucznia, niwelowanie deficytów, usprawnianie funkcji słuchowych, 

- Ograniczanie czynności stereotypowych

- Pomoc w odkrywaniu i realizacji zainteresowań, zdolności.



	2. Mocne strony, predyspozycje, zainteresowania, uzdolnienia


	Wykazuje inicjatywę w zakresie komunikowania się, podejmuje próby inicjowania relacji z rówieśnikami             i współpracy z nimi.

- Zmotywowany do pracy w kontakcie indywidualnym.

- Samodzielny w większości czynności samoobsługowych.

- Prawidłowa orientacja w schemacie własnego ciała.

- Dobrze rozwinięte zdolności wzrokowo-przestrzenne.

- Czyta płynnie z odpowiednią intonacją, rozumie samodzielnie przeczytane treści i polecenia.

- Odpowiada adekwatnie do zadanego pytania.

- Prawidłowo rozpoznaje i zapisuje litery.

- Na dobrym poziomie opanował wiadomości                      i umiejętności matematyczne.

- Uzdolniony muzycznie-gra na instrumencie.


	3. Zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli, specjalistów, pomocy nauczyciela


	- Bazować na mocnych stronach dziecka.

- Stosować wzmocnienia pozytywne.

- Uprzedzać o wszelkich zmianach w organizacji planu dnia.

- Wskazywać właściwe sposoby zachowań w różnych sytuacjach szkolnych

- Zapewnić przebywanie w spokojnym miejscu w sali (kącik wyciszenia) w miarę potrzeby.

- Unikać przeciążenia układu nerwowego

- Wzmacniać wszelką spontaniczną aktywność słowną i niewerbalnej.

- Stwarzać warunki do kontaktu werbalnego.



	4. Przyczyny niepowodzeń edukacyjnych  lub trudności w funkcjonowaniu ucznia w tym 

bariery i ograniczenia utrudniające funkcjonowanie i uczestnictwo ucznia w życiu szkoły.
	Ograniczone umiejętności komunikacyjne.

- Brak formułowania dłuższych wypowiedzi.

-Trudności ze zrozumieniem i dostosowaniem się do sytuacji społecznych, do zasad i norm panujących w grupie.

- Nieumiejętne sygnalizowanie swoich próśb oraz reagowanie na prośby innych.

- Niska umiejętność rozpoznawania własnych stanów emocjonalnych i rozwiązywania sytuacji problemowych.     - Obniżona kontrola emocji, wyrażanie emocji poprzez krzyk, rzucanie przedmiotami agresję fizyczna wobec rówieśników i nauczycieli.

- Problemy z adaptacją do nowych warunków.

- Lateralizacja niejednorodna.

- Niski poziom motoryki małej.



	1. Potrzeba realizacji określony zajęć edukacyjnych indywidulanie lub w grupie do 5 uczniów
	(zapis ten mógł znajdować się w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego lub zespół sam decyduje o takiej możliwości)


Podsumowanie:

1. Ocena efektywności udzielanej pomocy psychologiczno - pedagogicznej:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

(wypełnia wychowawca po konsultacji z zespołem nauczycieli pracujących  z dzieckiem)

Pytania pomocnicze:

Które z realizowanych form i sposobów pomocy były skuteczne?  W jakim zakresie?

Które z realizowanych form i sposobów pomocy były nieskuteczne? Dlaczego?

Których form lub sposobów pomocy nie realizowano? Jaka był przyczyna zaniechania? 

Które wskazania  obszarów zintegrowanych oddziaływań nauczycieli i specjalistów pracujących z uczniem zawartych w Karcie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia udało się zrealizować?

Których wskazań nie udało się osiągnąć? Co było przyczyną?

Jakie metody pracy z dzieckiem zespół ocenia jako najskuteczniejsze?

W jakim zakresie nastąpił progres w rozwoju dziecka?

W jakim zakresie nastąpił regres? Dlaczego? 

2. Zalecenia do pracy na przyszły okres/półrocze/rok szkolny:
(Co rekomenduje zespół na dalszy etap pracy z dzieckiem?)

…………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………

Data:  …...................................... 

Podpisy członków zespołu:                                                                                                   

Ważne!

Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoły i placówki dokumentacji przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opiekuńczej oraz rodzajów tej dokumentacji (Dz. U. z 2017 r. poz. 1649 ze zm. ) 
(…)

Do dziennika innych zajęć, w przypadku zajęć z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wpisuje się w porządku alfabetycznym nazwiska i imiona odpowiednio dzieci, uczniów, słuchaczy lub wychowanków oraz oddział, do którego uczęszczają odpowiednio dzieci, uczniowie, słuchacze lub wychowankowie, adresy poczty elektronicznej rodziców i numery ich telefonów, jeżeli je posiadają, indywidualny program pracy z dzieckiem, uczniem, słuchaczem lub wychowankiem, a w przypadku zajęć grupowych – program pracy grupy, tygodniowy rozkład zajęć, daty i czas trwania oraz tematy przeprowadzonych zajęć, ocenę postępów i wnioski dotyczące dalszej pracy z dzieckiem, uczniem, słuchaczem 
lub wychowankiem oraz odnotowuje się obecność dzieci, uczniów, słuchaczy lub wychowanków na zajęciach. Przeprowadzenie zajęć nauczyciel potwierdza podpisem.

